
東亜大学留学生別科 専任教員公募要領 

 

１．採用職種 日本語教師および教務・学生管理全般 

２．採用人員 2名 

３．採用及び所属部署 留学生別科 

４．雇用形態 専任職員 任期 3年・再任あり 

５．雇用期間 雇用期間の定めあり 

       平成 31（2019）年 4月 1日から平成 34（2022）年 3月 31日 

       契約更新の可能性あり（条件あり） 

６．応募資格 ① 4年制大学卒業以上で、かつ次の項目のいずれかに該当する方 

・日本語教育能力検定試験合格  

・日本語教育に関する教育課程（主専攻、副専攻）修了  

・420 時間以上の日本語教師養成講座修了 

② 国内の大学、日本語学校等の教育機関において 3 年以上の日本語教育

経験のある方 

③ 本学の基本理念に賛同できる方＊ 

④ 採用後は下関市あるいはその近辺に在住できる方。 

＊本学の基本理念については、大学ホームページの「大学案内」から 

「建学の精神（理念）」をご覧下さい。 

７．応募期限 平成 31（2019）年 2月 28日（木）必着 

８．提出書類 ①履歴書 

②実務経験等経歴書（様式自由） 

③着任後の日本語教育に関する抱負（1000字以内） 

９．書類提出先 〒751-8503山口県下関市一の宮学園町 2-1 

東亜大学 国際交流室 栃原宛 

・書留郵便とし、封筒には「留学生別科専任教員応募書類」と朱書して

ください。 

・ご提出いただいた書類は、本学の規定に従い適切に管理し、採用選考

の目的以外には使用いたしません。 

１０．その他  書類選考（1次選考）の上、2次選考対象者に対して面接を実施します（面

接時の交通費は自己負担願います）。その際、模擬授業の実施をお願いす

ることがあります。 

１１．問合せ先 〒751-8503山口県下関市一の宮学園町 2-1 

国際交流室 栃原（トチハラ） 

tochihara@toua-u.ac.jp 

TEL:083-256-1111 

FAX:083-256-1485           


