
新型コロナウイルス対策におけるキャリアセンターのサポート 
 
キャリアセンターでは、学生のみなさんとスタッフの健康と安全・安心を最優先に考え、新型コロナウ

イルス対策として、昨年度からいち早く、遠隔でのオンライン指導システムを導入するなど、常に最新の
状況を判断した上で、学生のみなさんへの適切なキャリア支援に努めてきました。 
 20201 年度前期からは既に就職活動中の 4 年生だけでなく、3 年生の就職に関する活動も本格化しま
す。新型コロナウイルスの影響で、昨年度の企業の選考・採用状況は例年とは大きく異なり、本年度もそ
の傾向は間違いなく継続すると考えられます。就職活動中の 4 年生に対しても、引き続き、キャリアセ
ンターでは全面的なバックアップと情報提供を行っていきます。 
 
（キャリアセンターの利用） 
キャリアセンターを利用する場合は、以下の点に留意してください。  
① 入室時には必ず手指の消毒、検温および健康チェックを行い、マスクを着用する。 
② スタッフとの間隔をしっかりとり、飛沫感染の予防を徹底する。 
③ キャリアセンターの滞留時間は、面談時間を含めて 1 時間以内を徹底する。 
 
（就職活動について） 
就職活動のために外出が必要な場合は、日ごろからの体調管理を行い、各自治体が発表する情報に最大
限の注意を払うとともに、滞在時間を最小限にとどめる行動を心がけ、十分に感染予防の対策も行って
ください。また、PCR 検査キットも用意しておりますので、就職活動に際し必要な学生はキャリアセン
ターまでご連絡ください（実費購入となります）。 
インターンシップにおける学外での活動を実施する場合につきましても、キャリアセンター・担任教員
にご相談ください。 
 
（コロナ禍におけるキャリアセンターのサポート例） 
・Web やメールでの履歴書・エントリーシート添削（Web 対応希望者は予約制）  
・Web による模擬面接指導（予約制）  
・キャリアセンター職員による Web 面談（予約制）  
・東亜大学履歴書・東亜大学応募書類送付用封筒の郵送サービス（代金後払い）  
 
Web サポートの予約や上記サポートに関するお問い合わせは、キャリアセンターまでメールもし
くは電話でお願いいたします。  
★電話：083-257-5016（土・日・祝日・事務局閉鎖日を除く 9:00～17:00）  
★メール：shushoku@toua-u.ac.jp 
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